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申請人、檢舉人向學校軍輔組或人資室提出申請

學校是否有管轄權？

三日內送性平會，依性平法規定決議是否受理，
並於20日內通知申請人、被害人或檢舉人結果

二個月內完成調查必要時得延長二次，
每次不得逾一個月，並將調查報告及處理

建議送管轄學校

管轄學校或權責機關將處理結果
及調查報告，以書面通知申請人、被害

人、檢舉人及行為人

申請人、被害人及行為人對處理結果
不服者，於30日內以書面向管轄學校或

教育部申復，並以一次為限

申復承辦單位成立申復審議小組，
於30日內審議完成，並以書面通知申復人

申復審議結果

申復無理由

是否接受

結案

申請人、被害人或檢舉人
20日內得向學校申復

申復有理由

性平會得另組調查小組
，重啟調查

七日內移送有管轄權者

受理 不受理

是

否

是 否
申請救濟

性平會得成立調查
小組進行調查程

校園性別事件處理流程

(性平會網頁)

TEL : 04-22053366 #1239

Contact us

Email : gender-equality
　　　        @mail.cmu.edu.tw

406臺中市北屯區經貿路一段100號
（關懷大樓B1）

如何防治
校園性侵害
、性騷擾及
性霸凌



校園性別事件

1
性侵害
違反他人性自主的行為，包括強制性
交、觸摸他人隱私部位之猥褻行為，都
可能構成性侵害。

即使是親密伴侶或熟人，都可能發生 !

2
性騷擾
不受歡迎且與性或性別有關的言詞或行
為，使他人感到不舒服、不受尊重，影
響他人人格尊嚴，或減損他人權益，或
作為交換條件等，都可能構成性騷擾。

具性意味言語 (開黃腔)、性別歧視
不當肢體 觸摸、不當追求、偷窺 (拍)
傳送色情郵件、圖片或訊息

3
性霸凌
指透過語言、肢體或其他暴力，對於他
人之性別特徵、性別特質、性傾向或性
別認同進行貶抑、攻擊或威脅之行為且
非屬性騷擾者。

言詞羞辱 (死Gay、男人婆…)
散播謠言 (性傾向、性生活、性癖好…)
強迫做性相關行為 (脫褲子、阿魯巴…)

4
校長或教職員工違反與性或性
別有關之專業倫理行為
指校長或教職員工與未成年學生發展親
密關係，或利用不對等之權勢關係，於
執行教學指導等機會時，在與性或性別
有關之人際互動上，發展有違專業倫理
之關係。

師生戀、一日為師終生為父 (母)

一方為教職員工生 VS.他方學生

校園性別事件調查
性別電影賞析
性別平等教育專題講
座或宣導活動
多元生理用品共享盒

我們辦理

本校求助與通報管道

校安中心24小時專線：
臺中校區：04-2202-2205
北港分部：05-783-2020

當您遭遇或目擊性侵害、性騷擾或性霸凌，
請向我們尋求協助！

我們將提供相關資源及協助 ！

(軍輔組網頁)

知悉發生校園性別事件者，依據性別平等教育法
規定，應告知校安中心，於24小時內　　完成校
安通報，教職員工若有違反恐處3～15萬元罰鍰！

於24小時內於24小時內

相信直覺，視情況直接或婉轉的表達感受。
保留證據，紀錄事件發生的人事時地物。
冷靜請求週遭旁人協助。
拒絕成為共犯 ！

性騷擾、性霸凌事件 因應方式

設法逃離
保持冷靜 ！
分散加害人注意力，趁隙脫逃或呼救。
以保全生命為最大考量。

性侵害事件 因應方式

若不幸還是發生了…
相信自己沒有犯錯。
保持現場證物，不要急於收拾、沖洗，才能討
回公道。
向性別平等教育委員會、113婦幼保護專線，
或110警察機關求助。

我們重視
防治校園性侵害、性騷擾、性霸凌
建立尊重多元性別友善校園

營造性別友善的校園環境，增進對自我與他人的理
解與尊重。

遭遇校園性別事件時，
我該怎麼辦？

當感情出現暴力行為，如性暴力、肢體暴力、威
脅恐嚇等，屬家內暴力一種，當遭受到親密關係
之未同居或非同居伴侶，於身體或精神上不法侵
害時，受到《家庭暴力防治法》保護。

其他樣態

指對特定人反覆或持續做違反其意願，且與性或
性別有關之下列行為，讓人心生畏怖，影響其日
常生活或社會活動時，受到《跟蹤騷擾防治法》
保護。

監視觀察
尾隨接近

親密關係暴力：

跟蹤騷擾：

寄送物品
冒用個資

不當追求
妨害名譽

通訊騷擾
歧視貶抑


